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/ e ce fait, vous envisagez d'effectuer des formations obligatoires & la prévention et aux premiers secours. Au dela de Ia
{
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conformité au Code du Travail et a la circulaire de CNAMTS, vous souhaitez une formation de votre personnel specialement

designé qui mettra en oeuvre, par tout les moyens technigues et humains mis a sa disposition, et afin d'éviter un accident,
en divulguant la prévention au sein de son poste de travail et de votre etablissernent, maintenir 'état de la victime et de mettre en
place les gestes de secours appropries, conforme aux réferentiels techniques de I'INRS en attendant l'arrivée des secours extérieurs.

-JURA

lissue de la formation et en cohérence avec la demarche de prévention de I'entreprise ou de l'etablissement, le participant
C/{ devra étre capable de mettre en oeuvre efficacement ces dernieres ainsi que :
e ['acquisition des connaissances necessaires a une situation d'accident, en matiere de prévention des risques professionnels
e L'application de ses competences au profit de la santé et sécurité au travail, dans le respect de I'organisation de I'entreprise et des procedures
specifiques fixees
e La bonne exécution des gestes de secours destinés a preéserver l'intégrité physique d'une victime en attendant l'arrivee des secours organises

7 ormation enregistree sur le répertoire specifique :
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« Réferences & textes reglementaires » “;—,,y
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rticle L.6313-1, le présent stage entre dans le cadre des actions de preévention
ocumem Réference SST de I'INRS relative V8.01/2024 & Guide des données technique de I'NRS V5.01_2024 o>
AV
efererme!s INRS ED 902 « Valeurs essentielles et bonne pratiques de prévention » % ?ﬁ;
|rcula!re CIR 150/2003 et CIR 53/2007 = q
Q
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odalités d'organisation
de la formation

es modalités, mise en place par I'INRS et le document de reference du dispositif SST - V8 - 01/2021 de I'INRS, sont

apphquees controlees par les formateurs de PREVACS GROUPE et adaptes aux risques specifique de I'entreprise et a votre
organisation de travail.

;’) ui sont les béneéficiaires de cette formation ?

e

« public »

) e dispositif de formation, concerne les salariés de I'entreprise et a réaliser les activités suivantes:
~ , - Porter les premiers secours a toute victimes d'un accident ou d'un malaise en ayant recu les derniéres mise a jour des gestes techniques.
- étre acteur de la prévention dans l'entreprise

ig uelles sont les modalites d'acces a cette formation 7
« pré-requis »
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“~ ‘acces a cette formation ne nécessite, en generale, aucune exigence ou conditions pour suivre a formation de Sauveteur
_ Secouriste du Travail. Cette formation est accessible ¢galement aux personnes en situation d'handicap.

~ ) aractéristiques pedagogiques et
“ , administratives de l'action de formation
O lle sadresse & un groupe de 04 a 10 participants/session.

) u dela de 10 participants, les durees de formation devra étre doublee. 1 formateur pour 10
C / partICIpants 2 formateurs pour 11 personnes.

enseigner la fiche d'inscription « Ref - v. 1-FIG ou v. 1-FIl » qui vous sera demandée.

R ~ e delai d'inscription de ladite formation doit étre prévu au moins 16 jours avant, due
_faite d'une déclaration d'ouverture de session obligatoire aupres de IINRS est
necessaire, et afin de mener a bien notre mission. )

ontact d'information & d'inscription: , avenue des ChampsElysées | €l +33(0) 674 457 218 -
WS CONSULTING - PREVACS GROUPE 6 6 75 008 PARIS Courriel: wissam.prevacs@icloud.com

O lle est d une duree de 14 heures de face a face pedagogigue. Soit un volume journalier minimum de 2 jours.
y Il est convenu d'ajouter le temps nécessaire a la specrﬁote de la profession et de I'entreprise. « Des durces indicatives

villées dans les différents référentiels sur dema

PREVACS GROUPE - WS CQ INSULTIN Greb 5 Emeyses 75008 rass

Telephone: +33 674 457 218
c N"FR 31891999849 - Entité habilite SST de niveau 1 par I'INRS sous le N*1560158/2021/SST-01/0/12 -
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= ualification des
L/ formateurs
“~ es séquences de formation sont animée par des intervenants spécialisés dans les domaines de la Prévention & du

premiers secours.
—

of” I'sont titulaires des dipldmes de formateur et certifications « INRS », exiges par la réglementation, également, titulaire du
Certificat EPI ainsi que la gestion d'évacuation du CNPP.

peédagogiques d'animation leurs permettant de transmettre efficacement leurs connaissances, leurs savoir faire et le retour
d'expérience aux stagiaires.

~ a coordination et le suivi pédagogique est assurée par un responsable formation spécialisée dans la prévention et la

_ maitrise des risques professionnels et disposant lu-méme d'une experience professionnelle significative dans le domaine.

f | dispose d'une solide experience dans le secteur de la Prevention & du premiers secours. lls possedent des qualités

, oyens et methodes
/| pédagogiques

- a pédagogie proposee alterne selon la nature des objectifs pedagogiques de chacune des séances entre des methodes
exposmves des méthodes maieutiques et des methodes reflexives.

~ a pedagogie proposee sur cette formation, alterne les approches demonstratives, applicatives, actives et experientielles.

\\C\

haque stagiaire dispose d'un support de formation, de l'ouvrage « Aide-memoire SST de I'INRS »,.

/

o

- a formation s'appuie sur des methodes pedagogiques variées et interactives visant a capter l'attention des stagiaires et a
o/ opnmlser leur apprentissage. A ce titre, elle comprend non seulement des séquences theéoriques indispensables a

~ lacquisition de connaissances techniques, réglementaires mais aussi des séquences pratiques permettant de mettre en
app!rcauom les gestes technigue de premiers secours enseignements dispenses et d'acquerir les competences visees
(apprentissage du geste, mises en situations etc...)

e

) oyens pedagogiques mis en
/| place par PREVACS

u dela des exigences, nous mettons tout en oeuvre pour permettre au participant de se familiariser avec les gestes
techniques et préconisons la mise en pratique, C'est pour cela que nous Invesussons enormeément dans du matemels
dagogrques demvere generatlon en fi

ibrifatetrs, Mannequin

(\

ction de la thématigue par exemple: « mannequins RCP (Adultes, enfants et nourrissons),

>sobstruction des v aeriennes, etc.. »

~ amatinée de la premiere journee de formation, se deroulent dans des salles de formation équipées de video projecteur,
d'un écran blanc et de paperboard.

ﬁ partir de la deuxieme demijournee de formation, nous alternons debat, échange et le formation mobilise I'ensemble des
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op uonesiueb.

participants a elaborer la déemonstration pratique, des gestes techniques dans des situations précisent et met en place des

ateliers, avec la mise en place de jeu de role pendant la formation. Dans certains scénarios, en accord avec l'entreprise et
quand le contexte de la formation le permet, nous mettons en situation directement aux postes de travail et en fonction des
risques lies a I'entreprise afin de mettre en place certaines conduite a tenir plus realiste.

ans oublier I'incontournable accueil Nespresso de
PREVACS aupres de nos participants | oy J
) oyens pedagoglques mis en =
/]

place par vos SoiNs «en intran

ors de formation au sein de vos locaux, une organisation bien particuliere est necessaire au bon déroulement de la
formanon

S alle de formation permettant la theorie et/ou " haque participant devra se présenter

la pratique equipee de fenétres et de tables - .
gue l'on peut d%p!acer et de chaises. Permettant 7/ Avec son propre equipement @ 0

une distanciation de 2m au minimum.
‘ |
Lo satisfaction des stagiaires : %
¢ - giaires : 100 %
‘ ndicateurs Ta UX 2 O 2 3 d'obtention des stagiairesen: 99 % ‘

I/ \

résentation des domaines de
compeétences a maitriser

LA\
~ es domaines de competences definissent I'architecture du socle des aptitudes nécessaires pour que les travailleurs paissent’ 1. 03
_ intervenir en garantissant leurs santes et celle des personnes présentes dans I'environnement de I'intervention. Elles sont- g
definies et traduites en compétences professionnelles. Z

aintien & actualisation des
competences de la formation

e certificat de sauveteur secouriste du travail est valable 24 mois. A ce juste titre et avant la fin de cette période, Ie;

T devr.
_ suivre une session de maintien et actualisation des competences afin de prolonger la validite de son certificat de ?

OiS

) : Domaine de |Intervenir face a une situation
es domaines de compétences 1 |d'accident du travail
_competences du SST Domaine de _|Contribuer & la prévention des risques
- competences 2 [professionnels dans l'entreprise
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de formation detaille

Domaine d'activite & de Compétences accompagne de son organisation
« Devenir Sauveteur Secouriste du Travail - FI SST »

1¢re journée _JCCUEIL DES STAGIAIRES 13h30 REFERENTIEL DE COMPETENCE v
09h20 Ce,m def}‘{”e( ‘oﬁ‘erk par ID,R,EVACF GROUPE Intervenir face & une situation d'accident du travail
09h30 Présentation de PREVACS & d‘U stage > Protéger de facon adapte’e
Remise des documents stagiaires - Mettre en ceuvre les mesures de protection décrite
Consigne de securite sur le site. dans le processus d'alerte aux populations.
REFERENTIEL D'ACTIVITE - Identifier les dangers persistant, les personnes
Les Sauveteur Secouriste du Travail EXPo ?t Frouver Rl de protection.
» Situer son réle de SST dans I'organisation des > Examiner lavicime .
secours dans l'entreprise. - Recvomaftre les signes indiguant que la vie de la
- Identifier le cadre juridique du role SST. victifge estrCiZECs o
- Deélimiter son champ d'intervention en matiére - Reconnaitre les autres signes affectant la victime.
de secours. - Prioriser les actions a realiser en fonction des signes
Les notions de base de prévention des risques décelés et du résultat a atteindre.
professionnels o > Une alerte efficace
» Etre capable de mettre lapplication c'est _ - Définir les différents éléments du message d'alerte.
compétences de SST au service de la prévention des - Identifier qui alerter en fonction de I'organisation
rnsques PrOfess'OWGIS dans l'entreprise. ) des secours en choisissant la personne la plus apte
ggllj'eéaffenplfigf de SST dans l'organisation de la prévention ou alerter soi-méme.
> Sapproprier les enjeux de la prévention pour en > Secourir de manicre adaptée o
situer limportant dans Ientreprise. - Choisir a lssue de I'examen l'action ou les actions &
» Se positionner comme un des acteurs de la effectuer.
prévention dans I'entreprise. - Realiser l'action ou les actions choisi en respectant
Caractériser des risques professionnels dans les situations la conduite & tenir. o
de travail ] ) - Survelller, jusqu'a la prise en charge de la victime
» Repérer les dangers et informer les personnes quii par les secours spécialisée, 'amélioration ou
pourrait y etre expose. I'aggravation de son état et adapter sa conduite, si
> Determiner les risques et leurs dommages besoin.
potentiels.

> Mettre en place les gestes de secours & savoir faire
face a: «les actions - secourir »
- Une victime qui saigne abondamment

- Une victime qui s'¢touffe

Participer a la maitrise des risques professionnels par des
actions de prévention o )
> Supprimer ou, a défaut, reduire les risques sur

e

lesquelles il est possible d'agir directement. o e ) 7R

» Transmettre aux personnes en charge de la - Unevictime se plaint d'un malaise . %

prévention les eléments liés & toutes situations - Une victime se plaint de bralures ) o' 3

dangereuses repérer et proposer, si possible, des - Une victime se plaint de douleurs empéchant 3o

pistes d'amelioration. certains mouvements. 29

12h30 17h40 ‘;7]” de 1ere jOUrnée. g 6

2éme journée _JCCUEIL DES STAGIAIRES 13h30 > Mettre en place les gestes de secours & savoir faire 5 3
09h20 Petitdéjeuner face a: «les actions - secourir » (Suite & fin) D

09h30 KEACTIVATION MEMOIRE DE LA 1ERE JOURNEE

> Mettre en place les gestes de secours & savoir faire
face a: «les actions - secourir » (Suie] ;
- Une victime se plaint d'une plaie ne saigne pas

abondamment.
- Une victime ne répond pas mais elle respire.

_ icti 5 i « RCP & DEA »
12h30 Victime ne repond pas et ne Respire pas. 17h40 Fin de formation.

REFERENTIEL D’EVALUATION

Mise en place des épreuves certificatives

Synthése / Evaluation du stage

odalités de certification
de la formation

] ere épreuve certificative

O lle est réalise, a partir, de la mise en place d'une situation daccident du travail simulée, suivi le cas echeant, d'une
C/ analyse avec le formateur.

~ e candidat devra montrer sa capacite en mettre en ceuvre l'intégralite des compétences lui permettant d'intervenir
/  efficacement face a une situation proposee.
2 eme epreuve certificative

vec comme support, la mise en situation de travail simulée de I'épreuve N°1, le candidat devra répondre a un
¢ /\, questionnaire simple, portant sur sa connaissance du cadre réglementaire de l'activite SST et ses compétences en
matiere de prevention.

ode de 78 — =T m N\
//C validation @ =

ﬂprés l'evaluation certificative des stagiaires, verification par le formateur des informations enregistré
AN

-

C concernant la session et les stagiaires et a I'enregistrement des resultats a lissue de la formation.

C/ ette derniere sera valideé par une attestation de fin de formation délivre par I'entit¢ PREVACS GROUPE. Seuls f\\l

" les candidats qui ont suivi la totalite de la formation et qui ont satisfait aux epreuves certificatives dans leurs

intégralites, pourront pretendre a l'obtention du certificat de sauveteur secouriste du travail qui sera delivrée == =
par I'entite habilitee PREVACS GROUPE. l\ [l L

odalité tarifaire de ladite
formation

~ adite formation est accessible conformément a vos désidératas a partir de 195€ H.T. /personne. Pour un ou plusieurs
/. groupes, en fonction de la specificite, il vous sera adresse une proposition personnalisee.




